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NICROZ VLA,  DLPLAL Wekaezvoltare a sistemului de control intern manager

de dezvoltare, care se actualizeazd anual la nivelul fiecarei entitati publice.

Programul de dezvoltare cuprinde obiectivele entititii publice in domeni
managerial, in functie de stadiul implementarii si dezvoltarii acestuia, iar pentr
control intern managerial se stabilesc activitati, responsabili si termene, prec
relevante in implementarea si dezvoltarea sistemului de control intern managerial.

in Programul de dezvoltare se evidentiazi inclusiv actiunile de perfectio
domeniul sistemului de control intern managerial, atit pentru persoanele cu f
cit si pentru cele cu funetii de executie, prin cursuri organizate in conformita
legislative in domeniu.

Procesul de management al riscurilor se afla in responsabilitatea prese
monitorizare i se organizeazi in functie de dimensiunea, complexitatea si medi
publice.

Riscurile aferente obiectivelor si/sau activitatilor se identifica §i se evaluee
compartiment, in conformitate cu elementele minimale din Registrul de riscuri; r
se centralizeaza la nivelul Comisiei de monitorizare in Registrul de riscuri al entit
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ind constituirea comisiei de monitorizare in cadrul Primariei comunei Cuca pri

Primarul comunei Cuca, Judetul Arges:

‘in vedere:
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atul nr. 2675/ 17.06.2025 intocmit de secretarul general al comunei Cuca judeful Arges; - refer

In temeiul art.5 alin.(2*1) din Ordonanta Guvernului nr.119/1999 privind controlul -
intern/managerial si controlul financiar preventiv, republicata, cu modificarile si completarile

ulterioare, al art.11 alin.(5) din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr.86/2014 privind stabilirea

unor masuri de reorganizare la nivelul administratiei publice centrale $i pentru modificarea si

completarea unor acte normative, aprobata cu modificari i completari prin Legea nr.174/2015,

cu modificarile ulterioare, si al art.6 alin.(5) din Hotdrarea Guvernului nr.21/2017 privind

organizarea, functionarea si atributiile Secretariatului General al Guvernului, cu modificérile i

completdrile ulterioare;
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Art.2 Se aproba Regulamentul de organizare si functionare al comisiei de monitorizare din cadrul
iei comunei Cuca, conform Anexei nr.2 care face parte integrantd din prezenta. prime
Art.3 Prezenta decizie va fi comunicatd membrilor comisiei, nominalizati in Anexa nr.1 la -
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ANEXA NR. 1
la Dispozitia nr. 64 / 17.06.2025

COMPONENTA
Comisiei de monitorizare din cadrul Primariei comunei Cuca

Pregedinte: SANDU MARIUS - viceprimar
Membri: SARARU NICOLE- ALIN - inspector principal
IONESCU LAURA - referent de specialitate

Secretariatul Tehnic al Comisiei de monitorizare PAUNOIU ELENA - DANIELA

CONTRASEMEAZA PENTRU LEGALITATE,

SECRETAR GENERAL,
PAUNOIU ELENA - DANIELA

R- GEORGIAN
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ANEXA NR. 2

la Dispozitia Nr. 64 /17.06.2025

Regulament de Organizare si Functionare al Comisiei de monitorizare in vederea
monitorizirii, coordonarii si indrumairii metodologice a implementérii si dezvoltarii
sistemului de control intern managerial in cadrul PRIMARIEI COMUNEI CUCA

Capitolul L. - Dispozitii generale

Scopul Comisiei de monitorizare este de a coordona procesul de actualizare a obiectivelor
generale si specifice, a activitatilor procedurale, a procesului de gestionare a riscurilor, a sistemului de
monitorizare a performantelor, a situatiei procedurilor si a sistemului de monitorizare §i de raportare,
respectiv informare catre conducdtorul entitétii publice.

Activitatea Comisiei de monitorizare se desfasoard in conformitate cu prevederile Ordinului nr.
600/2018 din 20 aprilie 2018 privind aprobarea Codului controlului intern managerial al entitatilor
publice.

Obiectul prezentului Regulament il constituie modul de organizare si functionare a
Comisiei de monitorizare.

Capitolul II. - Structura organizatoricd a Comisiei de monitorizare

in vederea monitorizirii, coordondrii si indrumirii metodologice a implementdrii si dezvoltarii
sistemului de control intern managerial, conducitorul entititii publice constituie, prin act de decizie
interni, o structuri cu atributii in acest sens, denumiti Comisia de monitorizare.

Comisia de monitorizare cuprinde conducitorii compartimentelor incluse in primul nivel de
conducere din structura organizatorica a entitatii publice, cu exceptia compartimentului de audit public
intern; in cazul entitatilor publice locale care nu au o structurd organizatorica dezvoltata,

Comisia de monitorizare poate cuprinde reprezentanti ai compartimentelor, desemnati de
ciatre conducitorul entitatii publice.

Comisia de monitorizare este coordonati de citre un presedinte, care poate fi conducitorul
entititii sau o alti persoani de conducere cu autoritate, delegatd de acesta si asistatd de un
secretariat tehnic.

Modul de organizare si de lucru al Comisiei de monitorizare se afld in responsabilitatea
presedintelui acesteia §i se stabileste in functie de volumul si de complexitatea proceselor si
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activititilor, pe baza Regulamentului de organizare si functlonare al Comisiei, care se actualizeazi
ori de céite ori este cazul. Presedintele Comisiei de monitorizare asigura conducerea sedintelor, conform
ordinii de zi, si aprobd minutele sedintelor si, dupi caz, hotardrile acestora. in functie de tematica ordinii
de zi a sedintelor, la solicitarea presedintelui Comisiei de monitorizare pot participa si alte persoane in
calitate de invitati.

Comisia de monitorizare coordoneaza procesul de actualizare a obiectivelor generale si specifice. a
activitatilor procedurale, a procesului de gestionare a riscurilor, a sistemului de monitorizare a
performantelor, a situatiei procedurilor si a sistemului de monitorizare si de raportare. respectiv
informare citre conducétorul entitatii publice.

In vederea consoliddrii unui sistem de control mtern managena] Comlsm de monltorlzare
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desFasurarea procesului de gestionare a riscurilor si monitoriza




in vederea indeplinirii in conditii de regularitate, eficacitate economicitate si eficientd a
obiectivelor entitatilor publice, compartimentele elaboreaza proceduri documentate, in coordonarea
Comisiei de monitorizare.

Secretariatul tehnic al Comisiei de monitorizare analizeazi procedura din punctul de vedere al
respectarii conformititii cu structura minimald prevazuta in Procedura documentatd.

Procedurile documentate se semneazd la intocmire de cdtre responsabili de activitatile
procedurale, la verificare de ciitre conduciitorul compartimentului, la avizare de citre presedintele
Comisiei de monitorizare si se aproba de ciitre conducitorul entitiitii publice sau, dupa caz,
conform procedurii proprii stabilite la nivelul entititii publice.

Stadiul implementarii si dezvoltérii sistemelor de control intern managerial la nivelul entitatilor
publice, constatat de catre Comisia de monitorizare, face obiectul informirii, prin intocmirea de situatii
centralizatoare anuale, conform modelului prevdzut in Situatia centralizatoare privind stadiul
implementarii si dezvoltarii sistemului de control intern managerial, care se transmit entititilor publice
ierarhic superioare, conform legislatiei in vigoare.

Comisia de monitorizare coopereazi cu compartimentele din cadrul institutiei in vederea credrii
unui sistem integrat de control intern managerial.

Calitatea de membru al Comisiei de monitorizare inceteaza in urmatoarele situatii:

a) incetarea raporturilor de serviciu in conditiile legii;
b) revocare, prin dispozitie a conducatorului entitatii, atunci cand persoana in cauza incalca prevederile
legii sau ale prezentului Regulament, ori se afla in imposibilitatea de a-si indeplini atributiile.

In situatia in care un membru al Comisei de monitorizare absenteaza nemotivat de la_trei
sedinte consecutive, Comisia propune prin vot revocarea sa.

In cazul in care unul dintre membrii Comsiei de monitorizare pierde aceasta calitate, conduciitorul
entitatii numeste un nou membru al Comisiei de monitorizare in termen de S zile lucritoare, la
propunerea compartimentului pe care il reprezinta.

Respectarea prevederilor prezentului Regulament reprezintd atributie de serviciu pentru membrii
Comisiei de monitorizare.

CONTRASEMEAZA PENTRU LEGALITATE,
SECRETAR GENERAL,
PAUNO - DANIELA
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