
 

Nr. 5236/26.11.2025 
                                              
 
                                   ANUNȚ EXAMEN PROMOVARE ÎN GRAD PROFESIONAL 

 
În conformitate cu prevederile art. 476 alin. (1), alin.(2) lit. a), art. 477 alin. (l), art. 478 și art.479 din 
Ordonanța de Urgență a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificările și 
completările ulterioare coroborat cu art. VII alin. (38) din Ordonanța de Urgență a Guvernului nr. 
121/2023 pentru modificarea și completarea Ordonanței de Urgență a Guvernului nr. 57/2019 privind 
Codul administrativ , precum și pentru modificarea art. III din Ordonanța de Urgență a Guvernului nr. 
191/2022 pentru modificarea și completarea Ordonanței de Urgență a Guvernului nr. 57/2019 privind 
Codul administrativ, H.G.1336/2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea si 
dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice, 

       Primăria Comunei Cuca, organizează la sediul instituției din comuna Cuca, nr.35, examenul 
de promovare a personalului contractual din cadrul unităţii în următoarele functii: 
 

Nr.crt. 
Funcția 
contractuala 

Clasa  Grad 
profesional 
deținut 

Structură 
funcțională 

Grad 
profesional 
după 
promovare 

1. Inspector 1 II 

Compartiment Taxe 
si Impozite Locale 
si Resurse Umane I 

 
 
CONDIȚII. DE PARTICIPARE LA EXAMENUL DE PROMOVARE: 

Candidații trebuie să îndeplinească condițiile generale prevăzute de art. 479 alin. (I) cu excepția 
literei b) din Ordonanța de urgență a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu 
modificările și completările ulterioare, respectiv: 
-să aibă cel puțin 3 ani vechime în gradul profesional al funcției publice din care promovează; 
-să fi obținut cel puțin calificativul “foarte  bine” la evaluarea performanțelor individuale în ultimii 
2 ani de activitate; 
-să nu aibă o sancțiune disciplinară neradiată în condițiile Codului administrativ. 

Potrivit art. VII alin. (20) din Ordonanța de Urgență a Guvernului nr. 121/2023 pentru 
modificarea și completarea Ordonanței de Urgență a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul 
administrativ, precum și pentru modificarea art. III din Ordonanța de Urgență a Guvernului nr. 
191/2022 pentru modificarea și completarea Ordonanței de Urgență a Guvernului nr. 57/2019 
privind Codul administrativ, cu modificąrile și completările ulterioare, examenul constă în 3 probe 
succesive, după cum urmează: 
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-verificarea eligibilității candidaților; 
-proba scrisă; 
-interviul. 

Potrivit art. VII alin. (21) din Ordonanța de Urgență a Guvernului nr. 121/2023 pentru 
modificarea și completarea Ordonanței de Urgență a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul 
administrativ, precum și pentru modificarea art. III din Ordonanța de Urgență a Guvernului nr. 
191/2022 pentru modificarea și completarea Ordonanței de Urgență a Guvernului nr. 57/2019 
privind Codul administrativ, cu modificările și completările ulterioare, se vor prezenta la 
următoarea probă numai candidații declarați admiși la proba precedentă. 

Dosarul de înscriere la examen se poate depune personal de către candidat la secretarul comisiei 
de examen, sau prin celelalte modalități prevăzute de art. VII alin. (17) din Ordonanța de Urgență a 
Guvernului nr. 121/2023 pentru modificarea și completarea Ordonanței de Urgență a Guvernului 
nr. 57/2019 privind Codul administrativ, precum și pentru modificarea art. III din Ordonanța de 
Urgență a Guvernului nr. 191/2022 pentru modificarea și completarea Ordonanței de Urgență a 
Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificările și completările ulterioare, la 
sediul Primăriei Cuca, e-mail: primariacucaag@yahoo.com, în termen de 5 zile de la data 
publicării anunțului pe pagina de internet și la avizierul instituției, respectiv în perioada 26 
noiembrie 2025-04 decembrie 2025, inclusiv, și conține în mod obligatoriu următoarele 
documente: 
-formularul de înscriere, prevăzut de art.137 lit. b) din Anexa nr. 10 la OUG nr. 57/2019; 
-copie de pe carnetul de muncă sau adeverința eliberată de compartimentul de resurse umane în 
vederea atestării vechimii în gradul profesional din care se promovează; 
-copii de pe rapoartele de evaluare a performanțelor profesionale individuale din ultimii 2 ani de 
activitate; 
-adeverința eliberată de compartimentul de resurse umane în vederea atestării situației disciplinare 
a funcționarului public, în care se menționează expres dacă acestuia i-a fost aplicată o sancțiune 
disciplinară, care să nu fi fost radiată. 

Documentele care constituie dosarul de concurs se depun în copie, cu obligația candidatului de a 
prezenta secretarului comisiei de concurs originalele acestor documente, pentru certificare pentru 
conformitate cu originalul, până cel târziu Ia data desfășurării probei interviu. 
 
CALENDARUL DE DESFĂSURARE AL EXAMENULUI DE PROMOVARE: 
l. proba scrisă, în data de 10.12.2025 , ora 10:00, la sediul Primăriei Cuca , 
2. proba interviu, în conformitate cu prevederile art. 103 din Anexa nr. IO din Ordonanța de 
Urgență a Guvernului nr. 57/2019, cu modificările și completările ulterioare, în termen de 
maximum 8 zile lucrătoare de la data afișării rezultatului probei scrise, la sediul instituției, doar 
acei candidați care au obținut la proba scrisă minimum 50 puncte. 
 
I.Bibliografie aferentă examenului de promovare în grad profesional imediat superior – 
inspector de specialitate ,grad profesional I , Compartiment impozite și taxe si resurse 
umane 
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1.Constituția României, republicată; 
 
2.Partea I, partea a II-a, titlul I și titlul II, partea a III-a, titlul I, titlul V, partea a IV-a, titlul I și 
partea a VI-a, titlul I și titlul II , partea a VII a, Anexa nr 7 — Norme privind modul de constituire, 
organizare și funcționare a comisiilor de disciplină, precum și componența, atribuțiile modul de 
sesizare și procedura disciplinară, Anexa nr IO — Norme privind organizarea și dezvoltarea 
carierei funcționarilor publici din cadrul autorităților și instituțiilor publice în cadrul cărora sunt 
stabilite funcțiile publice prevăzute la art. 385 alin. (1) și (2) din prezentul cod, cu excepția celor 
care beneficiază de statute speciale în condițiile legii, din Ordonanța de Urgență a Guvernului nr. 
57/2019 privind Codul administrativ, cu modificările și completările ulterioare; 
 
3.Ordonanța Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea și sancționarea tuturor formelor de 
discriminare, republicată, cu modificările și completările ulterioare; Capitolul II-Sectiunea II-
ccesul la serviciile puvlice administrative si juridice,de sanatate,alte servicii,bunuri si facilitati 

4.Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de șanse și tratament între femei și barbați, republicată, cu   
modificările și completările ulterioare; Capitolul II- egalitatea de șanse și tratament între femei și 
barbațiin domeniul muncii 

 
5.Legea nr. 207 din 20 iulie 2015 privind Codul de procedură fiscală, cu modificările și 
completările ulterioare; 
 
Relații suplimentare se pot obține Ia sediul Primăriei Cuca și la secretarul comisiei de concurs, 

Paunoiu Elena Daniela, telefon: 0786267364, e-mail: primariacucaag@yahoo.com. 
Afișat în data de 26.11.2025 la sediul și pe pagina de internet a Primăriei Cuca 
              
                Primar,                                                                                     Secretar General 
             Dragusin Teodor Georgian                                                         Paunoiu Elena Daniela 


