ROMANIA
JUDETUL ARGES
PRIMARIA COMUNEI CUCA
Comuna Cuca, sat Cuca, str. Principala nr. 35
C.F. 4122108
Tel: 0786267364
e-mail: primariacucaag@yahoo.com

Nr. 1486/ 14.04.2026

ANUNT

Primaria comunei Cuca. organizeaza, la sediul siu din comuna Cuca. sat Cuca. str. Principala. nr.35.
Judetul Arges. concurs de recrutare pe functia publici de execuie vacanta:

Consilier achizifii publice. clasa I grad profesional debutant, "Compartiment Achizitii Publice
Probele de concurs se vor desfiisura dupi cum urmeazi:
in data de 15.05.2026, orele 10,00 proba scrisa;
in data de 20.05.2026. orele 10.00 interviul.
Timpul de lucru:
durata normald a timpului de lucru este de § ore/zi/, 40 ore/saptaméana
Dosarele de inscriere la concurs:
Dosarcle de concurs se depun in termen de 20 zile de la data publicirii anuntului. respectiv in perioada
14.04.2026 — 04.05.2026. personal de catre candidat la registratura institutiei. prin intermediul unui
serviciu de curicrat sau in format clectronic la adresa de email a institutiei: primariacucaag/a vahoo.com,
persoani de contact: Paunoiu Elena Danicla.secretar general.
Dosarele de concurs contin in mod obligatoriu documentele prevazute la art.94. alin(2) din Ancxa
10 1a Ordonanta de Urgenta a Guvernului. nr.57/2019 privind Codul administrativ.cu modificirile si
completarile ulterioare, astfel:

a) formularul de inscriere prevazutla art. 137 lit. b)

b) copia cartii de identitate:

C) copia actului doveditor emis de autoritatile competente. in cazul in care a intervenit schimbarea numelui
consemnat in certificatul de nastere:

d) copia carnetului de munca si/sau a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrata. care sa ateste
vechimea in munca si in specialitatea studiilor necesare pentru ocuparea postului detinut, potrivit
prevederilor din prezentul cod. dupa caz:

e) copii ale diplomelor de studii sau echivalente. certificatelor si altor documente care atesta efectuarea unor
specializari si perfectionari sau detinerca unor competente specifice.-dupa caz: sy
f) copia adeverintei care atesta starea de sanatate corespunzatoare. eliberata cu cel mult 6 luni anterior
demararii etapei de selectic de catre medicul de familie al candidatului. si avizului psihologic eliberat pe
baza unci evaluari psihologice organizate prin intermediul unitatilor specializate acreditate in conditiile
legii, valabil potrivit prevederilor legale;

g)  curriculum vitae. modelul comun european

h) cazierul judiciar,
1) declaratia pe propria raspundere, prin completarea rubricii corespunzatoare din formularul de inscriere. sau
adeverinta care sa ateste lipsa calitatii de lucrator al Securitatii sau colaborator al acesleid, in conditiile
prevazute de legislatia specifica;
declaratia pe propria raspundere. prin completarca rubricii corespunzatoare din formularul de inscriere, privind faptul ca. in
ultimii 3 ani. persoana nu a fost destituita sau nu i-a incetat contractul individual de munca pentru motive disciplinare
Cazierul Judiciar poate fi inlocuit cu o declaratie pe propria raspundere prin completarea rubricii
corespunzatoare din formularul de inscriere. In acest caz., candidatul declarat admis la proba de verificare a eligibilitatii si
care nu a solicitat expres la inscrierea la concurs preluarea informatiilor direct de la autoritatea sau institutia publica
competenia are obligatia sa completeze dosarul de concurs pe 1ot parcursul desfasurarii etapei de selectie, dar nu mai tar=iu
de data si ora organizarii interviului, sub sanctiunea neemiterii actului administrativ de numire in functia publica. In situatia
in care. la inscrierea la concurs, candidatul solicita expres preluarea informatiilor direct de la autoritatea sau institulia
publica competenta, extrasul de pe cazierul judiciar se solicita potrivit legii si procedurii aprobate la nivel institutional,
Conditii de ocupare a functiei publice:
. Conditii generale:
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- candidatii trebuie s indeplincasca cumulativ conditiile previzute de art. 465, alin(1) din Ordonanta Guvemului
nr.57/2019privind Codul administrativ:
2. Conditii specifice:

a} Studii de specialitate:
-Studii de specialitate: - studii universitare de licenta absolvite cu diploma. respectiv studii superioare de lunga durata.
absolvite cu diploma de licenta sau echivalenta in domeniul drept-stiinte juridice,
-Specializari in domeniul achizitiilor publice conform art. XXVII din OUG 7/2026
-vechime in specialitatea studiilor: nu se solicita vechime
b)Cunostinie de operare/programare pe calculator (necesitate si nivel);
cunostinte de nivel mediu de operare pe calculator;
¢) Limbi striine -necesitate si nivel - de cunoastere:
englezi — bine:

Bibliografia si tematica:
I .Constitutia Romaniei. republicata
cu tematica Constitutia Romaniei. republicati;

2.0rdonanta CGuvernului nr. 137 2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de discriminare, republicata, cu
modificarile si completarile ulterioare

cu tematica Ordonanta Guvernului nr.137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de discriminare,
republicata. cu modificarile si completirile ulterioare;

3.Legea nr.202 2002 privind cgalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati, republicatd. cu modificarile si
completdrile ulterioare

cu tematica Legea nr.202/2002 privind cgalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati, republicatd. cu modificarile
si completarile ulterioare:

4.Partea L. titlul T si titlul 11 ale partii a -a. titlul | al partii a [V-a. titlul I si I ale pértii a VI-a, Titlul V. Cap.Ill si TV. Titlul
VI si Titlul VIT ale Partii a 111-a din Ordonania de Urgenid a Guvernului nr. 572019 privind Codul administrativ, cu
modificérile si completarile ulterioare.

cu tematica Partea 1. titlul T si tithul 11 ale partii a 11-a, titlul I al pdrtii a IV-a. titlul T si [ ale partii a VI-a Titlul V, Cap.lll si
IV. Titlul VI si Titlul VII ale Partii a 111-a din Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr-57/2019 privind Codul administrativ. cu
modificarile si completarile ulterioare, cu tematica :

5. Legea nr.98 2016 privind achizitiile publice. cu modificarile si completarile ulterioare

cu tematiea Cap. |. Sectiunea I, Sectiunea 3. Sectiunea 4. paragraful I. cap.lll. cap.1V si cap.V din Legea nr.98/2016 privind
achizitiile publice, cu modificirile si completarile ulterioare si Hotararea Guvernului nr. 395/2016 privind aprobarea
Normelor Metodologice de aplicare a prevederilor referitoare la atribuirea contractului de achizitie publici a acordului cadru
din Legea nr.98/2016 privind achizitiile publice. cu modificarile si completarile ulterioare cu tematica: Capitolul 11.
sectiunea I. sectiunca IV, Capitolul 11, sectiunca 1. sectiunea 5. sectiunea 7
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Calendar concurs:

Perioada de depunere a dosarelor:

14.04.2026 — 04.05.2026, ora 15:00

Selectia dosarelor (verificarea eligibilitatii):
05.05.2026 - 06.05.2026 ora 12:00

Afisarea rezultatelor selectiei dosarelor:

06.05.2026

Depunerea contestatiilor privind selectia dosarelor:
07.05.2026, ora 15:00

Solutionarea contestatiilor privind selectia dosarelor:
11.05.2026 ora 12:00

Desfasurarea probei scrise:

15.05.2026, ora 10:00, la sediul Primariei Comunei Cuca
Afisarea rezultatelor probei scrise:

15.05.2026, ora 14:00

Depunerea contestatiilor la proba scrisa:
18.05.2026,0ra 16:00

Solutionarea contestatiilor la proba scrisa:
19.05.2026, ora 12:00

Desfasurarea interviului:

20.05.2026, ora 10:00 la sediul Primariei Comunei Cuca
Afisarea rezultatelor interviului:

20.05.2026, ora 13:00

Depunerea contestatiilor la interviu:

21.05.2026,0ra 16:00

Solutionarea contestatiilor la interviu;

22.05.2026, ora 12:00

Afisarea rezultatelor finale ale concursului:
22.05.2026, ora 12:00

PRIMAR.
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