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DISPOZITIA nr. 61/ 03.07.2026

privind aprobarea majoririi indemnizatiilor lunare ale primarului si viceprimarului comunei
Cuca pentru activitatea desfisurata in implementarea proiectului ,,Furnizare de servicii
integrate in comunititile rurale — facilitarea accesului persoanelor vulnerabile la servicii de baza
eficiente si de calitate", Cod PIDS/586/P04/339395

Primarul comunei Cuca, judetul Arges,
Avand in vedere:

-Referatul de aprobare nr. 2693/ 03.07.2026 al compartimentului de specialitate;

-Contractul de sprijin comunitar nr. 542/14.05.2026 incheiat intre Ministerul Muncii, Familiei,
Tineretului si Solidaritatii Sociale si UAT Comuna Cuca pentru proiectul ,,Furnizare de servicii integrate
in comunititile rurale — facilitarea accesului persoanelor vulnerabile la servicii de baza eficiente si de
calitate", Cod PIDS/586/P04/339395;

-HCL nr. 10/25.03.2025 privind aprobarea colaborarii interinstitutionale in cadrul proiectului;

-Protocolul de colaborare nr. 575/13.10.2025 incheiat intre UAT Comuna Cuca si partenerii
institutionali ai proiectului;

-faptul ca la nivelul UAT Comuna Cuca se afld in implementare 1 (un) proiect finantat din fonduri
europene nerambursabile, cu o valoare totalda de 1.762.000 lei, conform Contractului de sprijin
comunitar nr. 542/14.05.2026;

-documentele privind timpul efectiv alocat lunar de catre primar §i viceprimar activitatilor proiectului,
stabilit de ordonatorul de credite cu avizul coordonatorului de proiect;

In conformitate cu:

-art. 16 alin. (1) din Legea-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice,
cu modificirile $i completirile ulterioare;

-Regulamentul-cadru privind criteriile pe baza carora se stabileste procentul de majorare salariala,
aprobat prin HG nr. 234/2023, cu modificérile si completirile ulterioare, astfel cum a fost modificat si
completat prin HG nr. 1009/20235, in special Anexa nr. 2, sectiunea B;

-art. 14 siart. 23 din Legea nr. 273/2006 privind finantele publice locale, cu modificarile si completarile
-ulterioare;

OUG nr. 133/2021 privind gestionarea financiard a fondurilor europene aferente perioadei de
programare 2021-2027, cu modificarile si completarile ulterioare;

-HG nr. 873/2022 privind eligibilitatea cheltuielilor efectuate in cadrul operatiunilor finantate in
perioada de programare 2021-2027,

in temeiul art. 155 alin. (1) lit. d), alin. (5) lit. €), art. 196 alin. (1) lit. b) si art. 197 din OUG nr. 57/2019
privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare,

DISPUNE:

Art. 1, Incepéind cu luna iunie 2026, se aproba majorarea indemnizatiei lunare a domnului DRAGUSIN
TEODOR-GEORGIAN, primar al comunei Cuca, judetul Arges, cu 20%, pentru activitatea desfasurata
in implementarea proiectului ,Furnizare de servicii integrate in comunitatile rurale — facilitarea
accesului persoanelor vulnerabile la servicii de bazd eficiente i de calitate", Cod

PIDS/586/P04/339395.



Art. 2. Incepand cu luna iunie 2026, se aprobd majorarea indemnizatiei lunare a domnului SANDU
MARIUS, viceprimar al comunei Cuca, judetul Arges, cu 20%, pentru activitatea desfasuratd in
implementarea proiectului ,,Furnizare de servicii integrate in comunitétile rurale — facilitarea accesului
persoanelor vulnerabile la servicii de baza eficiente si de calitate”, Cod PIDS/586/P04/339395.

Art. 3. Procentul de majorare de 20% prevazut la art. 1 si art. 2 s-a stabilit conform Anexei nr. 2,
sectiunea B, la Regulamentul-cadru aprobat prin HG nr. 234/2023, astfel cum a fost modificat prin HG
nr. 1009/2025, corespunzitor unui numar de 1 (un) proiect aflat in implementare si valorii cumulate a
proiectelor de 1.762.000 lei (incadrata in transa ..1.000.001 — 2.500.000 lei").

Art. 4. Majorarea se acordd lunar, pe perioada in care primarul si viceprimarul desfisoard efectiv
activitati in implementarea proiectului, in functie de timpul efectiv alocat lunar activititilor proiectului,
stabilit de ordonatorul de credite cu avizul coordonatorului de proiect, cu incadrarea in limita maxima
de 40%.

Art. 5. Cuantumul majordrii se recalculeaza ori de cate ori se modificd numarul si/sau valoarea cumulati
a proiectelor aflate in implementare, conform grilei prevazute in Anexa nr. 2, sectiunea B, la
Regulamentul-cadru aprobat prin HG nr. 234/2023, cu modificarile i completarile ulterioare.

Art, 6. Plata drepturilor salariale rezultate din majorarea previizuta la art. 1 si art. 2 se efectueaza din
fondurile alocate proiectului, in conditiile Contractului de sprijin comunitar nr. 542/14.05.2026 si ale
legislatiei aplicabile fondurilor europene.

Art. 7. Compartimentul financiar-contabil va proceda la calcularea, evidentierea si plata drepturilor
salariale aprobate prin prezenta dispozitie, precum si la intocmirea documentatiei necesare decontarii
acestora.

Art. 8. Secretarul General al comunei Cuca va comunica prezenta dispozitie Institutiei Prefectului —
Judetul Arges, compartimentului financiar-contabil, persoanelor nominalizate, precum si institugiilor i
autoritatilor publice implicate in implementarea, monitorizarea, verificarea, controlul si finanfarea
proiectului.

Art. 9. Prezenta dispozitie poate fi atacatd potrivit prevederilor Legii contenciosului administrativ nr.
554/2004, cu modificarile si completarile ulterioare.
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